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Раздел I. Анализ работы МО за прошедший учебный год, задачи деятельности на предстоящий учебный год
В 2019/2020 учебном году методическое объединение государственного учреждения образования «Жлобинский районный центр технического творчества детей и молодёжи» строило свою работу согласно разработанному плану заседаний. 
В состав МО технического и спортивно-технического профиля входил 31 педагог дополнительного образования. В течение 2019/2020 учебного года свою квалификационную категорию повысили: Оборов Валентин Михайлович (объединение по интересам «Защитник Отечества») – 1 категория, Сердюк Александр Леонидович (объединение по интересам «Судомоделирование») – 1 категория, Шовгеня Евгений Михайлович (объединение по интересам «Автомоделирование») – 1 категория.
Важнейшей формой работы МО является заседание. В 2019/2020 учебном году было проведено 4 заседания МО, в рамках которых рассматривались насущные вопросы теоретического и практического характера.
ЦЕЛЬ:
создание условий для повышения качества дополнительного образования посредством совершенствования профессиональной компетентности педагогов.
[bookmark: _GoBack]ЗАДАЧИ:
- совершенствование методического и информационного обеспечения функционирования системы технической и спортивно-технической деятельности;
- совершенствование форм и методов организации образовательного процесса через повышение мастерства педагога дополнительного образования;
- повышение профессиональной компетентности педагогов через изучение, обобщение и распространение опыта работы педагогов дополнительного образования;
- реализация творческих способностей педагогов и изучение эффективного педагогического опыта через организацию конкурсов педагогического мастерства, обмен опытом и самообразовательную деятельность.

Раздел II. План проведения заседаний МО педагогов дополнительного образования центра технического творчества детей и молодежи:

	Дата
	Содержание
	Ответственный


	31 августа
	Заседание 1
Тема заседания: «Организация образовательного процесса в учреждении дополнительного образования в 2020/2021 учебном году».
Цель заседания: создание условий для совершенствования мастерства педагогов, направленного на организацию идеологической и воспитательной работы и повышение эффективности воспитательного процесса; коллективное планирование работы МО.
Задачи: изучение нормативной и методической документации; прогнозирование профессионального роста и определение оптимальных путей развития личностно-профессиональных качеств педагогов дополнительного образования; теоретическое изучение проблемы использования в учреждении дополнительного образования современных воспитательных технологий, разработка путей их практического применения.
Форма проведения заседания: Организационное совещание.
Вопросы, выносимые на обсуждение: 
1. Изучение инструктивно-методических писем Министерства РБ, нормативных документов по организации идеологической и воспитательной работы в новом учебном году; 
2. Организация работы объединений по интересам технического профиля: соблюдение санитарных норм, правил и гигиенических нормативов;
3. Утверждение плана работы МО на 2020/2021 учебный год; утверждение образовательных программ объединений по интересам.
	Директор
Зав.отделом
Методист


	7 декабря 
	Заседание 2
Тема заседания: «Техническое творчество как средство гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания личности».
Цель заседания: совершенствование знаний педагогов по формированию у учащихся гражданско-патриотических и духовно-нравственных норм и ценностей в процессе обучения в объединениях по интересам технического направления.
Задачи: изучить вопрос повышения психолого-педагогической культуры родителей в вопросах гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания личности; создать условия для успешной реализации программы непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи на 2016-2020 гг.; разработать программно-методическое обеспечение воспитательного процесса на занятиях объединения по интересам.
Форма проведения заседания: Круглый стол.
Вопросы, выносимые на обсуждение:
1. Изучение вопросов гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания, освещённых в программе непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи на 2016-2020 гг.;
2. Особенности организации работы с детьми с низким уровнем мотивации;
3. Презентация опыта работы педагогов МО по применению эффективных приемов и методов повышения интереса к техническому творчеству.
	Зав.отделом
Методист
Педагоги д/о

	22 февраля
	Заседание 3
Тема заседания: «Использование методов дистанционного обучения с целью повышения качества образовательного процесса в учреждениях дополнительного образования».
Цель заседания: изучение методов дистанционного обучения с целью повышения качества образовательного процесса в учреждениях дополнительного образования.
Задачи: ознакомить педагогов дополнительного образования с современными методами дистанционного обучения; обсудить эффективность дистанционного обучения в рамках учреждений дополнительного образования.
Форма проведения заседания: Методический диалог.
Вопросы, выносимые на обсуждение:
1. Нормативно-правовые документы, регламентирующие работу объединений по интересам в дистанционном режиме (в связи с эпидемиологической обстановкой);
2. Возможные недостатки дистанционного обучения и способы их преодоления на занятиях объединений по интересам;
3. Анализ проведённых онлайн мастер-классов в каникулярное время. 
	Зав.отделом
Методист
Педагоги д/о


	19 апреля
	Заседание 4
Тема заседания: «Подведение итогов работы МО за 2020/2021 учебный год и планирование работы МО на 2021/2022 учебный год».
Цель заседания: 
Задачи: проанализировать работу МО за учебный год, проанализировать деятельность педагогов по повышению квалификационной категории; составить  перспективный план на новый учебный год.
Форма проведения заседания: Методическое совещание.
Вопросы, выносимые на обсуждение:
1. Подведение итогов курсовой подготовки, аттестации педагогических работников в 2020/2021 учебном году, планирование повышения квалификации педагогических кадров в 2021/2022 году;
2. Результативность участия в районных, областных и республиканских конкурсах технической направленности за 2020/2021 учебный год;
3. Выдвигаемые задачи на новый учебный год и способы их достижения.
	Зав.отделом
Методист
Педагоги д/о



Раздел III. График проведения предметной декады (недели), открытых учебных занятий (внеурочных мероприятий и др.)
3.1. Предметная декада (неделя)
	
	Даты проведения
	Тема
	Ответственный

	«Неделя дополнительного образования»

	08.09.2020


09.09.2020


11.09.2020

12.09.2020


12.09.2020
	1. Мастер-класс «Изготовление модели корабля»
2. Мастер-класс «Изготовление сувенира из дерева»
3. Разработка 3D-модели эмблемы центра
4. Мастер-класс «Оформление календаря в программе Photoshop»
5. Мастер-класс по изготовлению модели танка
	Васько П.А.


Кудласевич В.Г.


Ячменёв С.Г.


Пивоварова А. С.

Ярных С.А.



3.2. Открытые учебные занятия (внеурочные мероприятия и др.)
	№ п/п
	Сроки
	Объединение по интересам
	Ф.И.О. педагога
	Ответственный 

	1.
	октябрь
	«Оборонное зодчество»
	Ярных С.А.
	Королёва Е.В.

	2.
	декабрь
	«Моделирование малых форм интерьера»
	Кудласевич В.Г.
	Королёва Е.В.

	3.
	февраль
	«Компьютерная графика»
	Пивоварова А.С.
	Королёва Е.В.

	4.
	март
	«Моделирование малых форм интерьера»
	Васько П.А.
	Королёва Е.В.

	5.
	май
	«Защитник Отечества»
	Дудник В.И.
	Королёва Е.В.



Раздел IV. Методическое сопровождение образовательного процесса
	№ п/п
	Название методического продукта 

	Срок предоставления (подготовки материалов)
	Ответственный исполнитель

	1.
	Оформление тематической папки «Техническое моделирование – шаг в профессию»
	декабрь
	Королёва Е.В.

	2.
	Оформление памятки «Дистанционные методы обучения»
	март
	Королёва Е.В.



Раздел V. Мониторинг профессионального роста педагогов
	Учебный год
	Колич. педагогов д/о
	Высшее образование
	Категория (чел., %)

	
	
	
	Высшая
	1
	2
	б/к

	2017/2018
	18
	18
	11%
	22%
	22%
	44%

	2018/2019
	19
	15
	10,5%
	16%
	21%
	52,5%

	2019/2020
	34
	25
	8,8%
	26%
	8,8%
	56%




Методист 									Е.В.Королёва
